
Il	nostro	SUSTENAIBILITY	STATEMENT:	


VALORE	CONDIVISO	e	CRESCITA	SOSTENIBILE	a	beneficio	comune	della	comunità	in	cui	operiamo	e	dei	suoi	
interlocutori,	in	sintonia	e	coerenza	con	il	nostro	essere	Società	Benefit	e	con	il	nostro	DNA	di	creativi	e	
consulenti	di	comunicazione.


La	nostra	visione	d’impresa	tiene	a	riferimento	due	principali	font	di	ispirazione,	entrambe	ratificate	dalle	
Nazioni	Unite:


la	Dichiarazione	dei	Diritti	umani	 (Universal	Declaration	of	Human	Rights,	Paris,	December	1948)	https://
www.un.org/en/about-us/universal-declaration-of-human-rights	 e	 l’Agenda	 2030	 per	 lo	 sviluppo	
sostenibile	(New	York	2015	September	25th-27th)	https://sdgs.un.org/2030agenda,


con	particolare	riferimento,	nel	nostro	caso,	agli	obiettivi	3-5-8-10	-11	-12:


SDG	3	Assicurare	la	salute	e	il	benessere	per	tutti	e	per	tutte	le	età;


SDG	5	Raggiungere	l’uguaglianza	di	genere	ed	emancipare	tutte	le	donne	e	le	ragazze;


SDG	8	–	Promuovere	una	crescita	economica	duratura,	inclusiva	e	sostenibile,	la	piena	occupazione	e	il	
lavoro	dignitoso	per	tutti


SDG	10	–	Ridurre	le	disuguaglianze	all’interno	dei	e	fra	i	Paesi


SDG	11	–	Rendere	le	città	e	gli	insediamenti	umani	inclusivi,	sicuri,	resilienti	e	sostenibili


SDG	12	–	Garantire	modelli	di	consumo	e	produzione	sostenibili


COME	LO	FACCIAMO	


Valore	sociale	interno:	perseguiamo	la	realizzazione	ed	il	mantenimento	di	un	ambiente	lavorativo	basato	
sul	 rispetto	 della	 persona	 e	 del	 suo	 pensiero,	 sull’armonia	 nelle	 relazioni	 e	 sull’inclusività,	 sul	 gender	
equality	 ed	 a	 tutela	 della	 diversity,	 con	 pari	 diritti	 e	 con	 l’intento	 dichiarato	 di	 un	 miglioramento	 e	
soddisfazione	 personale	 e	 professionale	 comune	 a	 tutti,	 nel	 rispetto	 delle	 prerogative	 e	 competenze	 di	
ognuno.


Valore	 sociale	 esterno:	 svolgiamo	 un’attività	 di	 informazione,	 sensibilizzazione	 e	 formazione	 dei	 nostri	
clienti,	enti	ed	organizzazioni	con	cui	ci	interfacciamo,	sull’urgenza	di	adottare	modi	di	crescita	sostenibile,	
nel	 quadro	 di	 riferimento	 di	 un’economia	 civile.	 Diamo	 voce	 al	 	 percorso	 di	 responsabilità	 sociale	 e	
sostenibilità	 dei	 nostri	 Clienti,	 mettendogli	 a	 servizio	 una	 digitalizzazione	 e	 interazione	 aperta	 in	 cui	 le	
tecnologie	sono	a	supporto	di	obiettivi	di	rigenerazione,	per	tendere	insieme	a	uno	sviluppo	sostenibile	per		
tutti.


Da	 soli	 o	 in	 partenariato,	 creiamo	 e	 realizziamo	 progetti,	 attività	 e	 servizi,	 profit	 e	 	 pro	 bono,	 di	
comunicazione	ed	advertising,	che	abbiano	un	impatto	favorevole	e	misurabile	per	l’economia	sociale	e	
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solidale	in	cui	ci	riconosciamo,	a	beneficio	delle	categorie	e	comunità	che	ne	fanno	parte	e	che	rispettino,	se	
possibile	in	modo	misurabile,	l’ambiente	in	cui	impattano	salvaguardandolo.


Valorizziamo	i	principi	e	comportamenti	cui	ci	siamo	impegnati	pubblicamente	con	il	 	nostro	 	Codice	Etico,	
rifiutando	di	porci	al	servizio	di	chi	sia	contro	o	distrugga	i	valori	cui	diamo	voce.		


Doniamo	in	linea	con	i	riferimenti	valoriali	che	abbiamo	come	riferimento,	con	un’impegno	che	abbiamo	
assunto	anche	statutariamente.	
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